毕业生就业工作流程图

1.毕业生求职应聘程序 


2.毕业生就业推荐程序 


3.用人单位进校招聘工作程序 











4.毕业生签约程序

5.毕业生签约程序

6.毕业生违约处理程序







7.毕业生就业代理程序


8.编制建议就业方案程序 
















9.毕业生就业计划核对程序 









10.毕业生组织鉴定程序 









11.毕业生调整改派程序
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秦皇岛市人才交流服务中心毕业生就业指导部审核（秦皇岛市海港区燕山大街147号，长城酒店对面）


电话：3087500）
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